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I. DYDAKTYKA
Cel: Doskonalenie procesu dydaktycznego z ukierunkowaniem na doskonalenie kompetencji kluczowych,
indywidualizacja podejscia do dziecka, dziatanie nakierowane na osigganie jak najlepszych wynikow na
miar¢ mozliwos$ci ucznia.

Obszar/cele

Organizacja
procesu
nauczania
Dokumenty
szkolne.

Zapewnienie
sprawnej
organizacji
procesu
nauczania i
wychowania
poprzez
tworzenie,
aktualizacje i
realizacje
dokumentow
szkolnych.

Zadania/ propozycje dzialan

Szkolny zestaw programow
nauczania

e Opracowanie 1 zatwierdzenie
szkolnego zestawu programow
nauczania zgodnie z podstawa
programows3.

Monitorowanie realizacji
podstawy programowej i
ramowych planéw nauczania

e Regularna kontrola i analiza
realizacji program6w nauczania.

Statut szkoly

e Zatwierdzenie zmian w Statucie
Szkoly i jego aktualizacja w
razie potrzeby.

. Arkusz organizacyjny szkoly

e Przygotowanie arkusza
organizacyjnego oraz
ewentualnych aneksow.

Tygodniowy plan zajeé

e Opracowanie harmonogramu
lekcji 1 zajec¢ pozalekcyjnych.

Harmonogram dyzurow
srodlekcyjnych

e Sporzadzenie harmonogramu
dyzuréw nauczycieli w ciggu
dnia szkolnego.

Plany pracy jednostek i zespolow

e Przygotowanie planow pracy:
biblioteki, §wietlicy, pedagogow,
psychologa, logopedy.

Plany pracy szkoly i nadzoru
pedagogicznego

e Opracowanie: Planu pracy
szkoty, planu nadzoru
pedagogicznego, kalendarza
roku szkolnego.

Odpowiedzialni

Dyrektor, z-ca

Dyrektora, zespoty

zadaniowe,
poszczegolni
nauczyciele

p- A. Gasparska-
Migdlar, p. E. Skraba

nauczyciele biblioteki,
swietlicy, specjalisci

Dyrektor,
p- M. Golab,
p. A. Fiut

termin
Wrzesien 2026

WnN (wnioski z
nadzoru
pedagogiczneg)



Realizacja
podstawy
programowej

10.

11.

12.

13.

14.

Program wychowawczo-
profilaktyczny

e Aktualizacja projektu w
porozumieniu z Radg Rodzicow,
uchwalenie przez RR i
ewaluacja.

Doradztwo zawodowe

e Opracowanie Programu
realizacji doradztwa
zawodowego.

Szkolenia rady pedagogicznej

e Opracowanie rocznego planu
szkolen dla nauczycieli.

Procedury i regulaminy
wewngtrzszkolne

e Aktualizacja procedur,
regulamindéw i dokumentacji
szkolne;.

Pomoc psychologiczno-
pedagogiczna

e Opracowanie terminarza zaje¢ w
ramach pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;.

Wdrazanie i realizacja edukacji
zdrowotnej w szkole:

e Promowanie zdrowego stylu
Zycia poprzez organizowanie
zajec, warsztatow 1 kampanii
informacyjnych.

o Zwigkszanie aktywnosci
fizycznej ucznidow poprzez
organizowanie zawodow
sportowych i1 wycieczek
pieszych.

e Rozwijanie umiejetnosci
udzielania pierwszej
pomocy poprzez organizacje
praktycznych zajgc

e Prezentacja zachowan
prozdrowotnych w ramach lekcji
edukacji zdrowotne;j

Opracowanie zestawu programow
i podrecznikow

e Dobbér i zatwierdzenie

p. J. Litwa
p. E. Wietrzak-
Bochniarz

3)

p. J. Litwa

p. E. Wietrzak-
Bochniarz

p- A. Karpierz

dyrektor

p. J. Litwa
p. E. Wietrzak-
Bochniatz

Dyrektor,
wychowawcy,
nauczyciele,
nauczyciele przedmiotu

Dyrektor,
powotane zespoty,
p. Elzbieta Klimek
p. Marta Wiktor

Caly rok

Kier. real. polityki
oswiatowej panstwa



Zapewnienie
prawidfowej
realizacji
podstawy
programowej
oraz rozwijanie
kompetencji
kluczowych
uczniow z
uwzglednieniem
indywidualizacji
nauczania i
wsparcia
zawodowego.

programow nauczania oraz
podrecznikéw do
poszczegolnych przedmiotow.

2. Programy zaje¢ dodatkowych

Opracowanie programoéw w
ramach godzin do dyspozycji
dyrektora.

Opracowanie programoéw w
ramach godzin pomocy

psychologiczno—pedagogiczne;.

3. Monitorowanie realizacji
podstawy programowej

Obserwacja lekcji i analiza
przebiegu nauczania.

Kontrola dyrektora w ramach
nadzoru pedagogicznego.

Promowanie oceniania

ksztaltujacego w pracy szkoly
(propozycje)

5. Promocja ksztalcenia zawodowego

Formutowanie celow lekcji i
kryteriow sukcesu.

Stosowanie informacji zwrotnej
przy podawaniu oceny.

Wprowadzenie samooceny 1
oceny kolezenskie;j.
Zadawanie pytan kluczowych i
refleksji na zakonczenie lekcji.

Planowanie lekcji w duchu
oceniania ksztaltujgcego

(konspekt: cel, kryteria sukcesu,
metody aktywizujace, feedback).

w ramach lekcji doradztwa
zawodowego, lekcji
wychowawczych, innych lekcji:

Warsztaty i gry: ,,Poznaj
zawody”, quizy, rysunki
wymarzonych zawodow.

Spotkania z go$¢émi: krotkie
prezentacje przedstawicieli
roznych zawodow.

dyrektor
nauczyciele specjalisci

dyrektor

wychowawcy
nauczyciele

p- A. Karpierz

p. Ewa Wietrzak -
Bochniarz
wychowawcy

Kier.real.polityki
oswiatowej panstwa

(%)

Kier.real.polityki
oswiatowej panstwa

(7)

caty rok

Maj, czerwiec



Wzbogacenie
oferty
edukacyjnej

Wzbogacenie
oferty
edukacyjnej
szkoly poprzez
roznorodne
zajecia
pozalekcyjne i
projekty
wspierajgce
rozwoj
zainteresowan,
umiejetnosci i
kompetencji
uczniow.

e Projekty uczniowskie: plakaty,
prezentacje, mini-filmy o
zawodach; rozmowy z rodzing o
ich pracy.

e Wspélpraca
miedzyprzedmiotowa:
wlaczanie tematow zawodow w

rézne przedmioty. p.J. Litwa

e Wsparcie uczniow: rozmowy o p. E. Wietrzak-
zainteresowaniach i mocnych ~ Bochniarz
stronach, mini-baza zawodow.

e Kontakt z lokalnym
sSrodowiskiem: wycieczki,
warsztaty, spotkania z
pracodawcami.

e Uczestnictwo w targach szkot
ponadpodstawowych
Podegrodzie.

e FAB LAB Warsztaty
edukacyjne filmowo — cyfrowe
»Iwoja szkola w Swiecie
cyfrowych zawodow” dla klas
4-8

1. Stworzenie i realizacja Dyrektor, nauczyciele Caty rok

roznorodnej oferty zajec
pozalekcyjnych, prowadzonych
przez nauczycieli oraz we
wspolpracy z podmiotami
zewnetrznymi:

e zajecia czytelnicze,
szachowe, muzyczne,
sportowe, jezykowe,
wycieczki edukacyjne;

Wrzesien - grudzien
p. A. Popardowska,
p-A. Kunicka - Gadzina

e przykladowe dziatania:
,Umiem ptywa¢” — klasy II

wycieczki edukacyjne do

muzeodw, miejsc pamieci, Caty rok
obiektow kultury
2. Dzialalno$é Szkolnego Klubu M. Gotab, A.-
Jezykowego English & German Gasparska-Migdlar. E.  caly rok
Language Club Skraba

e Europejski Dzien Jezykow

e dodatkowe wydarzenia



Podnoszenie
jakosci
ksztalcenia —
przygotowanie
uczniow do
egzaminu
osmoklasisty

Podniesienie
wynikow nauczania
poprzez
Systematyczne
przygotowanie
uczniow do
egzaminu
osmoklasisty i
doskonalenie
procesu
dydaktycznego w
obszarach
wymagajgcych
poprawy.

osmoklasisty.
Organizacja probnych egzaminow w egzaminacyjnych,

tematyczne, np. Dzien §w.

Patryka.
3. Poszerzenie oferty zajec¢
sportowychimatzmziltifcznych: p- L. Kozuch
p. K. Langenfeld
e dodatkowe zaj¢cia w ramach p. L. Zygmunt
programu ,,Aktywna Szkota”; p. P. Bugajska,
e zajecia sportowe w klasach [
— I ,,Maly Mistrz”;
e Matematyczny Kalendarz
Adwentowy.
1. Przygotowanie uczniéw do egzaminu  Dyrektor

n-le przedmiotow

warunkach zblizonych do
wlasciwego.

Analiza wynikdw egzaminow
probnych i poprzednich — wskazanie
obszaréw wymagajacych poprawy.
(zespot nauczycieli j.polskiego,
matematyki 1 j.angielskiego)

Wdrazanie wnioskow z analiz do
pracy dydaktyczne;j:

- lekcje powtdrzeniowe i
¢wiczenia,

- praca z arkuszami
egzaminacyjnymi, z naciskiem na
zadania otwarte,

- konsultacje indywidualne dla
uczniow z trudnosciami,

- zajgcia rozwijajace kompetencje
w jezyku polskim, matematyce 1
jezykach obcych,

- ¢wiczenie strategii
egzaminacyjnych,

- motywowanie uczniow do
systematycznego uczestnictwa w
zajeciach przygotowujacych do
egzamindw z polskiego, matematyki
1 angielskiego.

Monitorowanie postepow uczniow.

Informowanie rodzicéw o wynikach
1 udzielanie rekomendacji do pracy
w domu.

WnN
Caly rok

WnAnEgz



Interdyscyplin
arno$¢ w
nauczaniu i
wspieranie
aktywnosci
poznawczej
uczniow.
Rozwijanie
ciekawosci
poznawczej
uczniow poprzez
stosowanie metod
interdyscyplinarn
ych, projektow
edukacyjnych i
oceniania
ksztaltujgcego.

1. Konkursy przedmiotowe i
interdyscyplinarne:

e Ogo6lnopolski Konkurs
Fizyczny ,,Lwiatko”

e Kangur Matematyczny
e Gminny Miesigc Matematyki
e Olimpiada Antysmogowa

e Konkursy wewnatrzszkolne 1
popularyzacja wynikow (np.
konkurs Mistrz Ortografii)

e Udzial w konkursach
przedmiotowych
organizowanych przez
Matopolskie Kuratorium
Oswiaty ( jezyk polski,
matematyka, jezyk angielski,
fizyka, chemia, biologia,
geografia, historia,
informatyka).

e Konkurs SKO
2. Projekty interdyscyplinarne:

e ,Edukacja Ekologiczna” pod
nazwa ,,Mtodzi dla Klimatu”
— program edukacji
ekologicznej gminy
Podegrodzie

e Projekt interdyscyplinarny
,,Wielka Gra”;

e Projekty tematyczne: ,,Fizyka
w Inteligentnych Miastach”,
»Projektuj, Buduj,
Wygrywaj”, ,,Architektura
Mojego Regionu”,
ZSBudowlane EXPO,
,Magia Zywioléw na Ziemi i
w Kosmosie”.

e Instalogika 2026/2027
(matematyka, informatyka)

¢ Finansoaktywni — Program
Ministerstwa Finanséw o
podatkach

e ,Lekcje o finansach” —
Program Ministerstwa
Finansow

Nauczyciele w ramach
zespolow
przedmiotowych

p. P. Bugajska, p. S.
Laciuga

zespoOl matematyczny
p. E. Broton

zespot humanistyczny

nauczyciele
przedmiotéw

p. M. Gotab

p. E. Broton

p. E. Broton, p. M.
Zaweracz

p. B. Fliszkiewicz
nauczyciele
matematyki i

informatyki
p- M. Zaweracz

p. P. Bugajska,

p. M. Zaweracz

Caly rok
Kier.real.polityki
oswiatowej
panstwa(8)

caty rok
( wedtug oferty)



Wdrazanie
zalozen
Reformy 26
»Kompas
Jutra” w celu
budowania
szkoly
wspierajacej
dobrostan i
podmiotowy
rozwa0j ucznia

Skuteczne
dostosowanie
szkolnej
organizacji
pracy do
zatozen reformy

e Akademia Bezpiecznego
Puchatka — klasy I

e ,,Ogolnopolski projekt:
Swietlica na medal”

e Zbiorka elektro$mieci

e ,Nauka gry w szachy” —
innowacja pedagogiczna w
klasie II a.

e Miedzypokoleniowe
warsztaty z seniorami

e Let’s play — Dwujezyczne
Przedszkolaki w Gminie
Podegrodzie

e Ogolnopolski Projekt
Edukacyjny ,,Klasa w
terenie” kL.II b

1. Dostosowanie dydaktyki i ram
programowych

e Przeprowadzenie rad
szkoleniowych,

e Przeorganizowanie planu
lekcji klas IV w celu
tworzenia blokéw na lekcje
przyrody oraz zajec
praktyczno-technicznych,

e Organizacja zaj¢¢ metoda
projektu,

e Realizacja zagadnien z
zakresu edukacji zdrowotnej
z uwzglednieniem pierwszej
pomocy.

2. Ksztaltowanie przyjaznego
srodowiska i oceniania
(dobrostan)

e Przebudowa zasad oceniania
w kierunku wspierajace;j
oceny ksztaltujacej,
informacja zwrotna dla
dziecka,

e Wprowadzenie szkolnych
zasad regulujacych
korzystanie z urzadzen
ekranowych.

p. K. Langenfeld
p. R. Mazur

p. K. Cisek,
p. K. Cisek

p. A. Popardowska

p. K. Cisek

p. H. Wieczorek

p. A. Kunicka -
Gadzina

Dyrektor, nauczyciele

Kier. real.polityki
oswiatowej panstwa

(D)

Catly rok



Higiena
cyfrowa,
bezpieczenstwo
w sieci i
Swiadome
wykorzystanie
Al oraz ZPE w
edukacji.

Rozwijanie
bezpiecznych i
Swiadomych
kompetencji
cyfrowych
uczniow oraz
odpowiedzialne
go korzystania z
technologii Al
oraz
wykorzystanie
ZPE w procesie
edukacyjnym.

3. Modernizacja bazy dydaktycznej

e Powotanie nauczycielskich
zespolow zadaniowych w
celu integracji tresci,

1. Wykorzystanie technologii
informacyjnej w nauczaniu

e Stosowanie technologii jako
srodka, narzgdzia i wsparcia
w réznych obszarach
ksztalcenia,

o Wykorzystanie ZPE na
zajeciach roznego typu.

2. Ksztalcenie kluczowych
umiejetnosci cyfrowych uczniow

e Wykorzystywanie Internetu i

mediéw spotecznosciowych
w celach edukacyjnych,

o Wskazywanie legalnych i

etycznych zrédel wiedzy oraz

materiatow do rozwijania
kompetencji cyfrowych,

¢ Organizacja akcji ,,Dzien
bezpiecznego internetu” —
zwrdcenie uwagi na
zagrozenia, uzaleznienia od
internetu i multimediow.

3. Wykorzystanie nowoczesnych
technologii przez nauczycieli
A. Przygotowanie materialow
dydaktycznych

e Tworzenie kart pracy, testow,

quizow dostosowanych do
poziomu klasy.

e Opracowywanie scenariuszy

lekcji, konspektow i
prezentacji.

e Generowanie tekstow
zrédtowych (opowiadania,
dialogi, przyktady
matematyczne).

B. Indywidualizacja nauczania

e Dostosowywanie ¢wiczen do

Dyrektor, wszyscy
nauczyciele

p. K. Bochniarz

p. J. Litwa, p. E.
Wietrzak — Bochniarz

Wszyscy nauczyciele

Kier.real.polityki
oswiatowej panstwa

“4)

caty rok

WnN



potrzeb ucznidow (roézne
poziomy trudnosci).

e Generowanie materiatlow
wspierajacych ucznidw ze
SPE (proste teksty,
audiodeskrypcje).

C. Multimedia i kreatywnos$¢

e Tworzenie obrazow,
infografik, map mysli.

e Generowanie nagran audio 1
lektora do tekstow.

e Przygotowywanie krotkich
filméw edukacyjnych i
animacji.

D. Organizacja pracy nauczyciela

e Uktadanie planow lekcji,
harmonogramow i
kalendarzy wydarzen.

e Podsumowywanie
dokumentacji i
przygotowywanie raportow
dla dyrekcji lub rodzicow.

4. Rozwijanie kompetencji uczniow
w zakresie Al

e Zachegcanie do tworczego
korzystania z Al w
projektach, podcastach 1
tworzeniu grafik.

e Uczenie krytycznego
mys$lenia — odréznianie
wiedzy sprawdzonej od
wygenerowane;.

e Prowadzenie dyskusji o etyce

1 odpowiedzialnym
korzystaniu ze sztuczne;j
inteligencji.

5. Promowanie aktywnosci off-line

e . Szach-Mat na przerwie” —
szybkie turnieje szachowe

e Zielone przerwy” —
organizacja przerw z
wykorzystaniem zabaw
ruchowych typu skakanki,

Wychowawcy,

nauczyciele

informatyki
Kier.real.polityki
oswiatowej panstwa
4)

p. K. Cisek

nauczyciele dyzurujacy
Samorzad Uczniowski

10



Uczniowie o
specjalnych
potrzebach
ksztalcenia

Podnoszenie
efektywnosci
wsparcia uczniow
poprzez
wieloaspektowe
rozpoznawanie
ich potrzeb
rozwojowych i
edukacyjnych w
Srodowisku
szkolnym oraz
wzmacnianie
wspotpracy z
rodzicami w
procesie edukacji

klasy,

e . Gry bez pradu” —
wprowadzenie mozliwosci
gry w planszéwki na
przerwach,

e  Aktywna przerwa” -
muzyczny 1 taneczny relaks,

e Tematyczne przerwy
muzyczne .

1. Wdrozenie i standaryzacja
narzedzi obserwacji
diagnostycznej

e Aktualizacja arkuszy
wielospecjalistycznej oceny
poziomu funkcjonowania
ucznia (WOPFU),

e (Obserwacja ucznia w
relacjach réwiesniczych
podczas lekcji, przerw oraz
w $wietlicy.

2. Opracowywanie i realizacja
indywidualnych programoéow
edukacyjno-terapeutycznych
(IPET):

4.

e tworzenie IPET-6w dla
uczniéw posiadajacych
orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego,

e regularna aktualizacja
programoéw w zaleznos$ci od
postepOw uczniow.

Indywidualizacja pracy
dydaktyczne;j:

dostosowanie metod i form
pracy na lekcjach do potrzeb
uczniéw wynikajacych z
orzeczen i diagnoz,

stosowanie réznorodnych
narze¢dzi edukacyjnych i
materiatéw dydaktycznych,
uwzgledniajacych mozliwosci
uczniow.

Wspolpraca nauczycieli i

specjalistow:

wspotdzialanie nauczycieli,

p. E. Wietrzak - Caly rok

Bochniarz

p.J. Litwa Kier.real.polityki
wychowawcy, oSwiatowej panstwa

nauczyciele zaje¢ z ppp (5)
nauczyciele §wietlicy

p. E. Wietrzak —
Bochniarz, p. J. Litwa,
wychowawcy,
nauczyciele

WnN

11



wychowawcow, pedagogdw,
psychologow, logopedow i
terapeutow,

udziat w zespotach

interdyscyplinarnych w celu
monitorowania postepow

ucznidw 1 planowania wsparcia.

Dostosowania w nauczaniu:

prowadzenie zajg¢ w sposob
umozliwiajacy korzystanie z
dostosowan programowych i
organizacyjnych,

m.in. wydtuzony czas pracy,
indywidualne karty pracy,
materialy dydaktyczne
dostosowane do potrzeb ucznia.

Zajecia specjalistyczne:

logopedyczne, korekcyjno-
kompensacyjne, wyrdwnawcze,

zajgcia rozwijajagce umiejetnosé
uczenia si¢, kompetencje
emocjonalno-spoteczne i
spoteczne,

wspieranie uczniow w radzeniu
sobie z trudno$ciami

edukacyjnymi i emocjonalnymi.

Zajecia rewalidacyjne:

organizacja zaj¢é
rewalidacyjnych dla uczniéw z
orzeczeniami o potrzebie
ksztatcenia specjalnego,

dokumentowanie wsparcia w
dzienniku zaje¢
specjalistycznych oraz w
systemie wewnetrznej
dokumentacji szkoty,

szkolenia dla nauczycieli w
zakresie pracy z uczniami o
specjalnych potrzebach.

Wiaczenie rodzicow jako
pelnoprawnych partnerow w
system pomocy psychologiczno-
pedagogicznej

Indywidualne spotkania zespolow

nauczyciele specjalisci

12



Biblioteka
szkolna

Rozwijanie
kompetencji
czytelniczych i
informacyjnych
uczniow poprzez
dziatalnosé
biblioteki,
propagowanie
czytelnictwa oraz
wspieranie
procesu
edukacyjnego
poprzez dostegp do
podrecznikow i
materiatow
dydaktycznych.

nauczycieli i specjalistow z
rodzicami w celu wspdlnego
planowania dziatan wspierajacych,

Biezace konsultowanie z rodzicami
postepow dziecka.,

Pedagogizacja rodzicow i wsparcie
w wychowaniu

e Organizacja warsztatow 1
prelekcii,

e Indywidualne rozmowy w
trakcie spotkan wywiadowczych,

e Angazowanie rodzicOw w zycie
szkoty.

Organizacja dystrybucji
podrecznikow szkolnych i ich
rozliczen

e zapewnienie terminowego
wydawania 1 przyjmowania
podrecznikow,

e prowadzenie dokumentacji
dotyczacej wypozyczen i
ZWTIotow,

e kontrola stanu i kompletnos$ci
podrecznikdw.

. Opracowanie i realizacja planu

pracy biblioteki szkolnej
e tworzenie harmonogramu
zaje¢ 1 dziatan biblioteki,
e biezaca aktualizacja zbiorow
1 katalogu bibliotecznego.

. Propagowanie czytelnictwa i

kultury ksiazki

e organizacja konkursow
czytelniczych i literackich,

e prowadzenie wystaw
tematycznych i akcji
promujacych ksigzki,

e organizacja zaj¢c
czytelniczych dla r6znych
grup wiekowych,

e udziat w og6lnopolskich
akcjach, np. Narodowe
Czytanie, ,,Przerwa na

p. Elzbieta Klimek Wrzesien 2026
p. Marta Wiktor caty rok
Nauczyciele biblioteki
Nauczyciele biblioteki

Wn.An.Os.
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czytanie”,

e realizacja programu
,Biblioteka — dobre miejsce
dla cztowieka” pod
patronatem czasopisma
,,Biblioteka w Szkole”.

4. Wsparcie edukacji szkolnej

¢ udostepnianie materiatow
edukacyjnych i pomoc w
korzystaniu z zasobow
bibliotecznych,

e wspolpraca z nauczycielami
w zakresie projektow
edukacyjnych i zajgé
tematycznych,

e 7 ortografig na ty” —
biblioteczny punkt
samopomocy. Stworzenie
atrakcyjnego wizualnie
kacika ze stownikami 1
komiksami ortograficznymi.

II. Wychowanie i opieka
Cel: Ksztaltowanie postaw ukierunkowanych na poszanowanie drugiego cztowieka, sSrodowiska oraz
siebie, wskazywanie wagi wartosci w zyciu kazdego cztowieka, stworzenie warunkéw gwarantujacych
petne bezpieczenstwo, oraz sprzyjajacych integracji i dobrym relacjom miedzyludzkim. Dbatos¢ o
bezpieczenstwo fizyczne i1 psychiczne uczniow.

Obszar/ cele Zadania/ propozycje dzialan Odpowiedzialni
Organizacja 1. Organizacja pracy i dzialalnos¢ Dyrektor, z-ca Caly rok
procesu wychowawcza Swietlicy szkolnej Dyrektora
wychowawczo e Dbatosé¢ o Qrganizacj ¢ pracy zgodna nauczyciele s'wietlicy
- z przepisami i zasadami BHP,
opiekunczego )

e Przestrzeganie procedur
Zapewnienie przyjmowania 1 Wydawania dzieci
uCIRiOm zgodnie z regulaminem
wsparcia Swietlicy,
Z/y chowawczeg e Rzetelne prowadzenie dokumentacji

edukacyjnego i swietlicowej,
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opiekunczego,
bezpieczenstwa
oraz warunkow
sprzyjajgcych
rozwojowi,
aktywnosci i
frekwencji

szkolnej.

Angazowanie dzieci w konkursy

tematyczne zgodnie z terminarzem
swietlicy,

Przygotowywanie wystaw prac
dziecigcych.

2. Funkcjonowanie Placowki

Dziennego Wsparcia dla Dzieci i
Mlodziezy

Rekrutacja uczestnikow

Pomoc w nauce

Zajgcia korekcyjne 1 wsparcie w
odrabianiu prac domowych,

Monitorowanie postepow
edukacyjnych uczestnikow.

Wsparcie psychologiczne i
pedagogiczne

Konsultacje indywidualne i
grupowe,

Pomoc w rozwigzywaniu
probleméw emocjonalnych i
spotecznych,

Realizacja dziatan
profilaktycznych.

Zajecia rozwijajace i edukacyjne

Warsztaty kreatywne i zajgcia
tematyczne,

Gry 1 zabawy rozwijajace
umiejetnosci spoteczne i
logiczne.

Zajecia rekreacyjne i sportowe

Gry ruchowe 1 zabawy
integracyjne,

Wyjscia edukacyjne i
integracyjne.

3. Zapewnienie opieki zdrowotnej

Organizacja opieki
pielegniarskiej w szkole,
Realizacja programow
profilaktycznych zwiazanych z
opieka stomatologiczng.

m.in. Akcja prozdrowotna
Dentobus.

Dyrektor

Dyrektor, wychowawcy

WnN

caty rok
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4. Procedury bezpieczenstwa

Monitorowanie procedur
bezpieczenstwa w szkole,

Nadzorowanie prawidtowego

. : Dyrektor,
funkcjonowania szkolnego yri of .
itoringu wychowawey, wsparcie
mont ' p- J. Litwa, p. E.
5. Organizacja wyjs¢ i wycieczek Wietrzak- Bochniarz

Monitorowanie stosowania
obowigzujacych przepisow
dotyczacych organizacji wyjs¢ i
wycieczek szkolnych (regulamin
wycieczek).

6. Podnoszenie efektywnosci dzialan w
zakresie frekwencji. Analiza absencji

Systematyczne monitorowanie
obecnos$ci ucznidow (analiza
danych w dzienniku
elektronicznym),

Identyfikacja uczniow z wysoka
absencja 1 ustalanie przyczyn
nieobecnosci (rozmowy z
wychowawca, pedagogiem i
rodzicami).

Wspdlpraca z rodzicami

Informacje dla rodzicéw o
frekwencji dziecka,

Spotkania indywidualne z
rodzicami nt. wptywu obecnosci
na wyniki edukacyjne.

Motywacja uczniow

Wychowawcy, p. E.

. . k k 14
Organizacja konkurs6w Skraba

klasowych, np. ,,Klasa Roku”,

System nagrod: pochwatly,
dyplomy, wspolne wyjscia,

Wyré6znianie ucznidw z poprawag
frekwencji,

Wsparcie uczniow w

nadrabianiu zaleglosci (zajecia  Nauczyciele $wietlicy
wyrownawcze, kolezenska

pomoc w nauce).

Budowanie pozytywnego klimatu

szkoty

Opiekun SU, p. J.
Organizacja dni tematycznych, [ jtwa

projektéw klasowych i wydarzen
zachgcajacych uczniow do
obecnosci w szkole (np. Tydzien
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Bezpieczna i
wspierajaca
szkola
Zapewnienie
uczniom
bezpiecznego i
wspierajgcego
srodowiska
edukacyjnego
poprzez
profilaktyke
uzaleznien,
dziatania na
rzecz zdrowia

psychicznego i
przeciwdziatan

ie kryzys

Koloréw, Dzien bez plecaka,

1. Realizacja Programu
Wychowawczo-Profilaktycznego -

biezace wdrazanie dziatan zawartych w wychowawcy,

Programie Wychowawczo-
Profilaktycznym podczas zajec¢
dydaktyczno-wychowawczych.

e Integracja tematow profilaktycznych
w lekcjach 1 godzinach
wychowawczych,

e Spotkania zespotow
wychowawczych w celu
monitorowania efektow dziatan.

2. Profilaktyka przemocy rowiesniczej
- zapobieganie przemocy fizycznej,
psychiczne;j

1 cyberprzemocy wsrdd uczniow,

e Spotkania z policja i psychologiem
nt. zachowan ryzykownych dzieci 1
mlodziezy i odpowiedzialnosci
prawnej,

e Monitorowanie sytuacji
wychowawczej w klasach poprzez
obserwacje i rozmowy z
wychowawcg.

3. Zdrowie psychiczne dzieci i
mlodziezy - wspieranie
emocjonalnego 1 psychicznego
dobrostanu ucznidéw,

e Wiaczenie w tematyke godzin
wychowawczych zagadnien
zwigzanych z emocjami, radzeniem
sobie ze stresem i1 budowaniem
poczucia wlasnej wartosci,

e Konsultacje z pedagogiem i
psychologiem szkolnym.

4. Wsparcie w kryzysach psychicznych -
szybka i skuteczna pomoc uczniom
znajdujacym si¢ w kryzysie psychicznym.
e Stosowanie szybkiej $ciezki
interwencji kryzysowej (procedura
postgpowania nauczycieli),

e Wspotpraca z poradnig
psychologiczno-pedagogiczng i
osrodkami wsparcia kryzysowego,

e Spotkanie z interesujacymi ludzmi

Wychowawcy ,
specjalisci

Wychowawcy
p.J. Litwa

p. E. Wietrzak —

Bochniarz

Psycholog - p. J. Litwa Caty rok
Pedagog- p. E.
Wietrzak - Bochniarz

Kier. real.polityki
oswiatowej
panstwa(6)

Wn N
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Szkola
miejscem
budowania
odpornosci
spolecznej
Rozwijanie
postaw
obywatelskich,
patriotycznych,
prospotecznych
oraz
odpowiedzialn
osci za
bezpieczenstwo
wlasne i
innych.

np. osoba z niepetnosprawnoscia,

e Indywidualna pomoc
psychologiczno-pedagogiczna dla
uczniow w kryzysie.

5. Profilaktyka uzaleznien - zapobieganie
uzaleznieniom od substancji
psychoaktywnych oraz technologii.

e [Lekcje wychowawcze, pogadanki
dla ucznidow nt. zagrozen
zwigzanych z uzaleznieniami od
substancji i1 technologii,

e Organizacja konkursow
edukacyjnych (film, plakat, hasto)
promujacych zdrowy styl zycia.

1. Upami¢tnianie waznych wydarzen i
swigt narodowych.

e Organizacja uroczystosci szkolnych,
np. Odzyskanie przez Polske
Niepodlegtosci, Rocznica
uchwalenia Konstytucji 3 Maja,

e Ksztaltowanie szacunku do ojczyzny
poprzez ubieranie strojow galowych
1 wlasciwe postawy podczas
uroczystosci.

2. Propagowanie tresci patriotycznych w
nauczaniu.

e Wiaczanie tresci patriotycznych w
lekcje historii, jezyka polskiego,
plastyki i muzyki,

e Realizacja zaje¢ wychowawczych,
pozalekcyjnych i $wietlicowych
poswieconych wartosciom
narodowym.

3. Organizacja obchodow Patrona Szkoly
— Kroéla Jana III Sobieskiego
Poznajemy naszego Patrona

e Realizacja lekcji
wychowawczych, zaje¢
pozalekcyjnych,
swietlicowych, lekcji historii,
jezyka polskiego, plastyki 1
muzyki skoncentrowanych na
tematyce zycia i czasow
Kroéla Jana III Sobieskiego.

Wszyscy nauczyciele

Nauczyciele
odpowiedzialni w
harmonogramie
uroczystosci

zespot humanistyczny,
wychowawcy,
p.J. Kula, p. R. Mazur
p. M. Wastag,

p. E. Iwanska
p. A. Fiut

p. E. Klimek
p. M. Wiktor

Kier. real.polityki
oswiatowej panstwa

)

Listopad 2026
Maj 2027
caty rok

IX-X2026

Catly rok

Wrzesien/ pazdziernik

2026

Pazdziernik 2026
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e Wykonanie plastycznych
prac zwigzanych z postacia

Miedzyklasowy Turniej Wiedzy
»Znam Krola Jana 1 Jego czasy”

e Turniej dwuetapowy w
formie quizu online
(aplikacja Kahoot).

e Uczniowie rywalizujg o tytut
Laureata oraz nagrode
Dyrektora Szkoty.

Akademia po§wigcona sylwetce
patrona
e Wystawa prac plastycznych

ucznidow w trakcie
uroczystosci - scenografia

4. Edukacja obywatelska:

Dzialalno$¢ Samorzadu Uczniowskiego
(SU):

e Przeprowadzanie demokratycznych
wyborow do SU i opiekuna SU,

¢ Organizacja szkolnych akcji 1
wydarzen,

e Wiaczanie ucznidow w proces
wspotdecydowania o wydarzeniach
szkolnych,

¢ Inicjowanie wtasnych projektow
edukacyjnych i spotecznych,

e Prowadzenie gazetki szkolnej lub
kanatu informacyjnego.

Edukacja demokratyczna

o lekcje WOS-u i godziny
wychowawcze w formie
aktywizujacej,

e symulacje gtosowan i debat
klasowych,

e organizacja lekcji w formie ,,mini-
parlamentu” lub ,,mini-rady szkoty”,

o lekcje wiedzy obywatelskiej w
Urzedzie Gminy dla klasy VIII.

Wspolpraca z lokalna spolecznoscia:

p. E. Iwanska —

koordynator,
zespot humanistyczny
wychowawcy caty rok

opiekun SU

p. M. Zaweracz,
wychowawcy

Kier. real.polityki
oswiatowej
panstwa(3)
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e udzial przedstawicieli szkoty w
spotkaniach z lokalnymi wtadzami,
np. sesjach Rady Gminy,

e udzial w lokalnych wydarzeniach
obywatelskich i edukacyjnych.

Akcje spoleczne i projekty edukacyjne:

e organizacja zbiorek
charytatywnych 1 wolontariatu
szkolnego (Caritas),

p- M. Wiktor, p. K.
Langenfeld, p. M.
Gotab, p. E. Broton
e udziat w og6lnopolskich 1

lokalnych kampaniach

spotecznych,

* projekty ekologiczne, np.
Sprzatanie Swiata.

5. Integracja uczniow i rodzicow
e Realizacja wspolnych projektow:
wycieczki, ogniska, dyskoteki
szkolne,

¢ Integracja rodzicéw ze szkotg —
wspotpraca z Rada Rodzicow,

o Ksztaltowanie postaw
altruistycznych 1 humanitarnych:

e Udziat w akcjach: Hospicjum p-M. Wiktor
2 p. K. Langenfeld
,,Okno Nadziei”, Szlachetna
, p. M. Gotab
Paczka (we wspotpracy ze )
St . Wi » p- E. Broton, ks. A.
owarzyszeniem ,,Wiosna”), .
., . Ignarski
Dzien Seniora,
Wolontariackie Mikotajki,
konkurs palm.
8. Bezpieczenstwo wlasne i innych
e Zajecia z zakresu pierwszej pomocy
przedmedycznej (wspolpraca z dyrektor
ratownikami, strazg pozarng), p.J. Litwa, p. Ewa
o . .. . Wietrzak — Bochniarz,
e Cwiczenia ewakuacyjne 1 pogadanki
wychowawcy

nt. zachowania w sytuacjach
kryzysowych,

e Spotkania z funkcjonariuszami
policji — tematy: przemoc,
uzaleznienia, odpowiedzialno$¢
prawna nieletnich,

e Kampanie szkolne przeciw
przemocy rowiesniczej, hejtowi i
dyskryminacji wg. aktualnych
potrzeb uczniow.



Promocja
zdrowego
trybu zycia w
szkole

Promowanie
zdrowego trybu
zycia uczniow
poprzez
aktywnos¢
fizyczng, zdrowe
odzywianie i
edukacje
prozdrowotng.

1. Realizacja tematyki
prozdrowotnej na godzinach
wychowawczych:

e zajecia o higienie, zdrowym
odzywianiu, stresie,
aktywnosci fizycznej.

2. Popularyzacja aktywnoSci
fizycznej:

e zaj¢cia w ramach programow
,»Aktywny As”, oraz ,Maty
Mistrz” dla klas I-111, ,,Raz
dwa trzy — ¢wiczysz Ty” -
zajgcia sportowe z
elementami gimnastyki
korekcyjnej,

e organizacja Dnia Dziecka (na
sportowo) i zawodow
wewnatrzszkolnych (Mam
Talent),

e Turniej Pitki Recznej o
Puchar Woéjta Gminy
Podegrodzie

e aktywne przerwy — krotkie
¢wiczenia ruchowe, taniec,
rozcigganie na przerwach
miedzylekcyjnych,

e udziat w lokalnych 1
ogo6lnopolskich projektach
sportowych.

3. Warsztaty i spotkania ze
specjalistami:
e 7z pielegniarka, dietetykiem,
psychologiem,
e tematy: zdrowe odzywianie,

profilaktyka chorob, zdrowie
psychiczne.

4. Propagowanie zdrowego
odzywiania i SwiadomoSci
zagrozen:

e kontynuacja programu
,,Mleko 1 owoce w szkole”,

e uswiadamianie zagrozen

Kier. real.polityki

nl- WF, wychowawcy, oswiatowej panstwa
p. K. Langenfeld 3)

caty rok

kwiecien 2027

p. L. Zygmunt, p. L.
Kozuch

p- M. Wiktor, p. A. Fiut
p. L. Zygmunt

opiekun SU

dyrektor

p.J. Litwa
wychowawcy
zespot przyrodniczy

dyrektor
wychowawcy

zespot przyrodniczych
SU
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wynikajacych ze ztych
nawykoéw zywieniowych —
organizacja akcji pad
patronatem Rady Rodzicoéw
,» Ttusty czwartek — zdrowy
piatek”,

5. Edukacja prozdrowotna i

wspolpraca:

e wilaczanie tematow zdrowia
w lekcje wychowawcze i
projekty
interdyscyplinarnych;

e konkursy, wystawy i
prezentacje prac uczniow
dotyczace zdrowia i
aktywnosci fizyczne;.

III. Kadra i organizacja szkoly.
Cel: Zapewnienie sprawnego funkcjonowania szkoty poprzez rozwoj kadry, skuteczng komunikacje i

organizacj¢ pracy.

Obszar/zadani
a

Planowanie
polityki
kadrowej

Bezpieczenstw
o i higiena
pracy

Sposob realizacji Odpowiedzialni

. Analiza potrzeb kadrowych — Dyrektor, z-ca

monitorowanie brakow i nadmiaréw Dyrektora
kadry, planowanie zatrudnienia..

. Rozwdj i doskonalenie —

organizowanie szkolen, warsztatow i
kurséw podnoszacych kwalifikacje.

Ocena i motywacja —
systematyczna ocena pracy,
wdrazanie programow
motywacyjnych 1 wsparcia.

Integracja i kultura organizacyjna
— dziatania wspierajgce wspotprace,
wymian¢ doswiadczen 1 pozytywna
atmosfere

Szkolenia BHP i pierwsza pomoc — Dyrektor, z-ca
organizowanie okresowych szkolen i Dyrektora
instruktazy dla pracownikéw oraz

przypomnienie zasad udzielania

pierwszej pomocy.

. Monitorowanie zagrozen i badan

okresowych — identyfikacja
potencjalnych zagrozen,
wprowadzanie dziatan

Termin

Catly rok

Caly rok
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Doskonalenie
zawodowe
pracownikow

Przeplyw
informacji

zapobiegawczych oraz kontrola
terminow badan pracownikow.

Przeglady techniczne i instrukcje
— aktualizacja przegladow urzadzen
oraz instrukcji ewakuacyjnych i
przeciwpozarowych.

Cwiczenia i procedury awaryjne —
regularne przeprowadzanie
probnych ewakuacji i wdrazanie
procedur w sytuacjach kryzysowych.

Zastepstwa i organizacja pracy —
wlasciwe planowanie i
zabezpieczanie zastepstw w
przypadku nieobecnosci

pracownikow.
Dostepnos¢ form doskonalenia —  Dyrektor, z-ca
zapewnienie pracownikom Dyrektora

mozliwosci uczestnictwa w
szkoleniach, kursach i warsztatach
odpowiednich do ich potrzeb
zawodowych.

. Wykorzystanie Srodkow

finansowych i dofinansowan —
informowanie o dost¢pnych
funduszach oraz mozliwos$ciach
uzyskania wsparcia na rozwoj
zawodowy.

Rozpoznawanie potrzeb
szkoleniowych — analiza
zapotrzebowania na rézne formy
doskonalenia zawodowego wsrod
kadry pedagogicznej 1
administracyjne;j.

Doskonalenie wewnetrzne —
prowadzenie szkolen przez
nauczycieli w czasie zebran Rady
Pedagogicznej, dzielenie si¢
materiatami 1 do§wiadczeniem z
odbytych kursow, organizacja lekcji
otwartych 1 obserwacji kolezenskich.

E-dziennik Vulcan — prowadzenie = Z-ca Dyrektora
e-dziennika oraz wdrozenie

wszystkich nowych nauczycieli do

jego obstugi, zapewniajac sprawna

komunikacj¢ z Radg Pedagogiczna,

uczniami i rodzicami.

Informacje biezace — umieszczanie
waznych komunikatow i ogloszen na

Caly rok

Caly rok
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tablicach w pokoju nauczycielskim.

. Aktualizacja BIP — systematyczne

utrzymywanie w BIP aktualnych
informacji dotyczacych
funkcjonowania szkoty.

Strona internetowa i media
spolecznosciowe — biezace
aktualizowanie tresci na stronie
internetowej szkoty oraz profilu
szkoty na Facebooku.

IV. Srodowisko i wyposazenie szKoly.
Cel: Zapewnienie bezpiecznego, funkcjonalnego i nowoczesnego srodowiska szkolnego oraz optymalne
wykorzystanie przestrzeni i wyposazenia dla wsparcia edukacji 1 rozwoju uczniow.

Obszar

Warunki
lokalowe
i wyposazenie.

Zadania/ propozycje dzialan

. Utrzymanie i modernizacja

pomieszczen — zapewnienie
czystosci, bezpieczenstwa i
odpowiedniego stanu klas, pracowni
oraz sal specjalistycznych.

. Wyposazenie dydaktyczne — zakup

1 aktualizacja pomocy
dydaktycznych oraz sprzetu
multimedialnego i komputerowego.

. Zagospodarowanie przestrzeni

szkolnej — optymalne wykorzystanie
sal lekcyjnych, bibliotek, §wietlic 1
terenow rekreacyjnych.

. Infrastruktura sportowa — dbanie

o stan sal gimnastycznych, boisk i
sprze¢tu sportowego oraz ich
bezpieczne uzytkowanie.

. Energooszczednosé i ekologia —

wprowadzanie dzialan
proekologicznych i oszczgdzajacych
energie.

Bezpieczenstwo i dostepnos¢ —
oznakowanie pomieszczen i
dostosowanie przestrzeni do potrzeb
wszystkich uzytkownikow.

V. Wspolpraca ze Srodowiskiem
Cel: Szkola wspolpracuje ze spolecznoscia lokalna w celu wspierania wzajemnych relacji oraz
promuje partnerstwo pomiedzy domem, szkolg i Srodowiskiem.

p. S. Laciuga,

E. Broton, A. Kunicka -
Gadzina

p. K. Bochniarz

Odpowiedzialni Termin
Dyrektor, z-ca Catly rok
dyrektora
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Obszar

Wspélpra
caz
rodzicam
iiRada
Rodzicow

Wspolpraca z
instytucjami,
szkolami i
srodowiskiem
lokalnym /
Promocja
szkoly

1.

Zadania/ propozycje dzialan Odpowiedzialni

Obecno$¢ dyrektora na
zebraniach Rady Rodzicow
(informacje o dziatalnosci szkoty,
opiniowanie dziatan, realizacja
zapisOw prawnych).

Zapraszanie przedstawicieli Rady
Rodzicow na uroczystosci i
wydarzenia szkolne.

Wspolorganizowanie
uroczystosci i imprez
szkolnych: uroczystosci
patriotyczne, wigilia szkolna,
kiermasz §wigteczny, imprezy
sportowe, Dzien Edukacji
Narodowej, §lubowanie
pierwszoklasistow, Dzien
Dziecka, itp

Otwarto$¢ na propozycje
zglaszane przez Rade¢ Rodzicow.

Wspolne dzialania na rzecz
poprawy warunkow nauki 1

wychowania.
Wspolpraca z instytucjami Dyrektor, wszyscy
lokalnymi: nauczyciele

Urzad Gminy Podegrodzie,
Zespot Regionalny ,,Brzeznioki”,
OSP Brzezna, Parafialny Oddziat
Caritas, Sursum Corda,
Stowarzyszenie ,,Wiosna”, NZOZ
w Brzeznej, GOK Podegrodzie,
biblioteki w Podegrodziu i
Nowym Saczu, SANEPID.

Organizowanie i udzial w
przedsiewzieciach
edukacyjnych i konkursach (np.
Gminny Konkurs
Matematyczny).

Wspolpraca z instytucjami
kultury — udziat w
wydarzeniach, wyjazdy
edukacyjno-kulturalne,
rozwijanie zainteresowan i
talentow uczniow.

Promocja szkoly:

e wspolpraca z mediami
lokalnymi

Dyrektor, wszyscy n-le  Caty rok

Catly rok
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informowanie o
dzialaniach szkoty 1
sukcesach uczniow,

prezentacja dorobku
szkoty podczas
uroczystosci gminnych

biezace publikacje na
stronie internetowe;j
szkoty 1 w mediach
spotecznosciowych.
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